Semaine 42
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Nous contacter : cv.33335@pole-emploi.fr

Informations brulantes : Ils recrutent des débutants et avec le sourire !

K1302 -106DJJD
6 Auxiliaires de vie a
domicile - APPRENTISSAGE

Diplome d'état d'accompagnement

Educatif et Social : DEAES avec I'
IRTS
CDD 18 mois en apprentissage

Le temps de vivre
Sandrine

D1205 - 105QNKP
Repasseuse
Pressing traditionnel

CDD 6 mois — 24h

Pressing Centre Commercial
Super U
St Sulpice et Cameyrac

Delphine

N1103 - 105RXKF

Préparateur/trices de
commandes drive

CDI — 36h — St Eulalie

E. LECLERC

Sandrine

J1501 - 106BQRP
Aide-soignant(e)

CDI 35H - Carbon Blanc

Favols Santé

Sandrine

F1603 — 104STZ2Z
Plombier(e) Chauffagiste

CDD 3 mois (CDI si pérenne)
Sortant de Formation accepté

Chantier sur CADAUJAC

Frangois

G1602 - 104QVKQ

Cuisinier(e)

Contrat prof. 12 mois - St

André de Cubzac
2° année CAP ou 1% année bac
pro

Rotisserie RDZ
Laetitia

D1401 - 104PQTG

Assistant(e) Commercial(e)

CDI — Carbon Blanc
ENTENDRE

Frangois


mailto:cv.33335@pole-emploi.fr

« C’est 'automne, la saison ou, sous un soleil refroidi, chacun recueille ce

qu’il a semé » M Barms

Semons, recueillons ensemble Ie fruit de nos réussites. Nous avons besoin de vous et de vos candidats !

106FCQF Chauffeur livreur de meuble MPM gironde Carbon Blanc | Permis B Sandrine

105JDMR K2204 Agent(e) d'entretien de bureau CDI -35h Cenon DESQ 5 ans Delphine
106HJRH K2204 Agent de nettoyage en entreprises CDI cie-caom Mérignac FLEXX SERVICES 6M Stéphanie
ou Emploi Franc
106HVWG K1304 Employé / Employée de ménage — CDD 4M St Loubes PHARMACIE DES ARCEAUX 2A Stéphanie
8-10 h/hebdo — évolutif en CDI

o 81@! .| Hotellerie / Restauration / Tourisme

TOURISME
HOTELLERIE
& RESTAURATION

Commerce / Grande Distribution / Industrie Alimentaire

106GYTN Patissier CDI PERRIN STE Eulalie 3 ans Sandrine
105CPQP N1103 Réceptionnaire CDI 30h SUPER U St Sulpice et 1 an exp. Delphine
Cameyrac
105RWQT D1507 ELS épicerie CDI Leclerc STE EULALIE Sandrine
105PHCS 11606 Carrossier peintre CDI C2A Bassens-Ambares Sandrine
105PHKX 11604 Meécanicien auto CDI C2A Bassens-Ambares Sandrine
106DWY!J D1212 Vendeur en téléphonie mobile CDI AF téléphonie St André Sandrine
106BGXQ 11604 Mécanicien Auto en voiture CDI OLDFIEL MOTORS Lormont débutant ok Sandrine
ancienne
106PYDC D1102 Boulanger CDI BOULANGERIE ANGE Ste Eulalie 1 an exp. Laetitia

Action Sociale / Hébergement médico-social

105WXFW K1304 AIDE A DOMICILE CDI 30H Agence Aides Services Ambarés Débutant Sandrine
104PSBH J1501 Aide-soignant DE NUIT CDI Polyclinique Rive Droite Lormont Dalila
104SICF K1304 Aide a domicile Cdd6 M CIAS st Loubes Cc st Loubes permis Sandrine

Moniteur d’atelier hygiéne

105BXTZ K1203 . CDI ESAT de Bassens bassens Exp exigée Sandrine g
et propreté "".‘7/
N
105XVVT J1102 Médecin généraliste Cdi SIVU CENON LORMONT LORMONT + Bac+? Stéphanie
CENON medecine

A t d’El Cdd 3 Carbon bl t
105TTVT K2104 cco.mpa.gnemen . eve ans Pial de carbon arbon blance bac Sandrine *

en Situation de Handicap 20h autour [
105VYPY K1302 Aide a domicile Cae 35h Le temps de VIVRE St loubes débutant Sandrine 1]

105VYLX K1302 Employée a domicile CDI 35h Le Temps de vivre St Loubes Sandrine




Animation / S Education
106DBJN K1202 Educateur/trice de jeunes enfants CDI SIVU CENON LORMONT CENON DEEJE Stéphanie
r— o - ace:
104LYCT F1202 Chef d'équipe gros ceuvre CDI-35h Filiale de Bouygues 33 5 ANS Aissa eS
104NLZC F1610 Couvreur CDI 35h Ph Laurent St Gervais 1an exp Frangois ﬁ Z /,.J s

Tertiaire et Services aux entreprises

105FJNX

Assistante de secteur

CDD 6 mois Le temps de vivre

St Loubes

6 mois
gestion

en organisation

Sandrine

Agriculture / Viticulture

106KPJY

15 Tailleurs/ses de vigne

Coup De pouce

Lormont / Gironde

Stéphanie

Actualité du moment

La 5ieme session de recrutement pour la Maroquinerie de Guyenne (Hermes)

30 postes sont a pourvoir : Offre : 0106LCVG

L’offre sera diffusée semaine 44 et peut étre 45/ du lundi 26 octobre, selon les modalités suivantes :

Le démarrage de la formation se fera début février (POEC 400h puis contrat prof 9 mois pour préparer le CAP maroquinier suivi du CDI).

Chaque jour a partir de 9h, pour un quota de 60 en Télécandidature uniquement, pas d’envoi de CV, pas de MER surtout

Le Process Méthode de Recrutement par Simulation (MRS) démarrera par les informations collectives mi-novembre a St

Vincent de Paul, sur invitation par la plateforme MRS.

Les tests cognitifs et séances MRS auront lieu entre mi-novembre et début janvier

Les entretiens avec Hermes auront lieu en mi-décembre et mi-janvier

Référentes pble emploi : Sandrine Audureau, Stéphanie Porte, Béatrice Guine




